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PREFET : Direction régionale
DE LA REGION de I'économie, de I'emploi,
GRAND EST du travail et des solidarités
A

Fratornits

ARRETE PREFECTORAL N° 2023 / {2 5
fixant la liste des organismes habilités & dispenser la formation des reprdsentants
du personnel des comités sociaux et économigues en matidre de santé, sécurité
et conditions de travall

LA PREFETE DE LA REGION GRAND EST
PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE EST
PREFETE DU BAS-RHIN
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR
COMMANDEUR DE LORDRE NATIONAL DU MERITE
CHEVALIER DU MERITE AGRICOLE
L CHEVALIER DES PALMES ACADEMIQUES

Vi le code du travail et notamment ses articles L, 2312-5, 1, 2315418, R. 2315-8, R. 2315-9 et
R. 2315413 ;

Vi Fordonnance n® 20171386 du 22 septembre 2017 relative & la nouvelle organisation du
dialogue social et économique dans l'entreprise et favorisant l'exercice et la valorisation des
responsabilités syndicales ;

Vi le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 2
I'organisation et & I'action des services de FEtat dans lés régions et départements ;

VU le décret n® 20151689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d'organisation de
Fadministration et de fonctionnement dans les régions de Fadministration territoriale de
I'Etat et de commissions administratives ;.

e MU e décret n® 20171819 du. 29 décembre 2017 relatif-au comité social et économique ;-

S Vi le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Madame Josiane CHEVALIER, préféte de
e la région Grand Est, préféte de a zone de défense et de séeurité Est, préféte du Bas-Rhin 3
compter du 3 février 2020 ;

vu le déeret n® 20201545 du 9 décembre 2020 relatif & 'organisation et aux missions des
directions régionales de l'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités ;

VU la consultation et 'avis du Comité Régional de I'Emplei, de la Formation et de I'Orientation
Professionnellie du 3 mars 2023 ;

CONSIDERANT que le programme et supports pédagogiques présentés par 'organisme CSli
FORMATION (87), ainsi que les éléments transmis par ledit organisme permettent
d’apprécier la compétence des personnes appelées 3 dispenser la formation aux membres

des comités sociaux et économiques en matiere de sante, sécurité et conditions de travail ;

SUR PROPOSITION de [a Directrice régionale de I"économie, de I'emploi, du travail et des solidarités
du Grand Est et aprés avis du CREFOP;

DREETS Grand Est
htips:/fgrand-est.drests.gouv.fr/
6 rue Gustave Adolphe Firn - 67085 STRASBOURG



ARRETE:

ARTICLE 1°":

La liste des organismes habilités a dispenser la formation des représentants du personnel aux
comites sociaux et économique en matiére de santé, sécurité et conditions de travail, telle que fixée
par l‘arrété n° 2023/010 du 6 janvier 2023, est modifiée par l'ajout de I'organisme suivant :

e CSI FORMATION -7 rue de I'Industrie — 67720 HOERDT

ARTICLE 2 :

Des mises a jour sont apportées pour 'organisme suivant figurant sur la liste des organismes
habilités a dispenser la formation des représentants du personnel aux comités sociaux et
économigue en matiére économique, telle que fixée par I'arrété n° 2023/010 du 6 janvier 2023 :

*  CEZAM Grand Est - 7 rue Alfred Angel — 68100 MULHOUSE
9 Nouvelle adresse : 1 rue de la Haye - 67300 SCHILTIGHEIM

ARTICLE 3 :

La fiste compléte des organismes agréés dans la région Grand Est pour dispenser la formation aux
représentants du personnel des comités sociaux et économiques en matiére de santé, sécurité et
conditions de travail est annexée au présent arrété.

ARTICLE 4 :

Les organismes agréés remettront a la direction régionale de I'économie, de 'emploi, du travail et
des solidarités de la région Grand Est, avant le 30 mars de chaque année, un compte rendu de leurs
activités de I'année écoulée au titre de |a formation dispensée aux représentants du personnel aux
comités sociaux et économiques en matiére de santé, sécurité et conditions de travail. Le non-
respect de l'obligation de transmission du compte rendu peut entrainer le retrait de I'agrément.

ARTICLE 5 :
L'arrété préfectoral n°2023/010 du 6 janvier 2023 est abrogé.

ARTICLE® ;

Le Secréetaire général pour les affaires régionales et européennes et |la directrice régionale de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région du Grand Est, sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes
administratifs de |la Préfecture de la région Grand Est.

15 MARS 2023
Fait a Strasbourg, le

La Préfete,

a Prpmte et par délégation
- [34néral rour les Affaires

et Europeennes

Pour |

Voies et délais de recours : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Strasbourg, dans le délai de deux mois 3 compter de sa publication et / ou notification. Ce recours peut étre déposé sur le site
www.telerecours.fr. Ce délai est prorogé si un recours administratif (gracieux ou hiérarchique) est introduit dans ce méme délai
de deux mois a compter de sa publication et ou notification.
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ARRETE PREFECTORAL N° 2023 I/]Qé
fixant la liste des organismes habilités a dispenser
la formation des représentants du personnel des comités sociaux et économiques
en matiére économique

LA PREFETE DE LA REGION GRAND EST
PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE EST
PREFETE DU BAS-RHIN
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR
COMMANDEUR DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
CHEVALIER DU MERITE AGRICOLE
CHEVALIER DES PALMES ACADEMIQUES

le code du travail et notamment ses articles L, 2312-5, L. 2315-18, R. 2315-8, R. 2315-9 et R. 2315-
13;

I'ordennance n® 20171386 du 22 septembre 2017 relative a la nouvelle organisation du
dialogue social et économique dans l'entreprise et favorisant I'exercice et la valorisation des
responsabilités syndicales ;

le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifi¢ relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation
et al'action des services de |'Etat dans les régions et départements ;

le décret n® 2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d’organisation de
I'administration et de fonctionnement dans les régions de I'administration territoriale de I'Etat
et de commissions administratives ;

le décret n® 20171819 du 29 décembre 2017 relatif au comité social et économigue ;

le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Madame Josiane CHEVALIER, préféte de la
région Grand Est, préféte de la zone de défense et de sécurité Est, préféete du Bas-Rhin a
compter du 3 février 2020 ;

le décret n°® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & P'organisation et aux missions des
directions régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités ;

la consultation et I'avis du Comité Régional de I'Emploi, de |la Formation et de |'Orientation
Professionnelle du 3 mars 2023 ;

CONSIDERANT que le programme présenté par les organismes CS| FORMATION (67) et RCE

CONSEILS (67) et que les éléments transmis par lesdits organismes permettent d'apprécier la
compétence des personnes appelées a dispenser la formation aux membres des comités
sociaux et économiques en matiére économique ;

SUR PROPOSITION de la Directrice régionale de 'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités

du Grand Est et aprés avis du CREFOP ;

DREETS Grand Est
htrps:/fgrand-est. dreets.gouv.frf
6 rue Gustave Adolphe Hirn - 67085 STRASBOURG



ARRETE:

ARTICLE 1*':

La liste des organismes habilités a dispenser la formation des représentants du personnel aux
comités sociaux et économique en matiére économique, telle que fixée par I'arrété n° 2022/435du 8
aoUt 2022, est modifiée par I'ajout des organismes suivants :

*  CSI FORMATION - 7 rue de l'industrie - 67720 HOERDT
* RCE CONSEILS - 15 impasse des Capucines - 67450 LAMPERTHEIM

ARTICLE 2 :

Des mises a jour sont apportées pour l‘organisme suivant figurant sur la liste des organismes
habilités & dispenser la formation des représentants du personnel aux comités sociaux et
économique en matiére économique, telle que fixée par I'arrété n® 2022/435 du 8 ao(t 2022 :

*» CEZAM Grand Est - 7 rue Alfred Angel - 68100 MULHOUSE
o Nouvelle adresse : 1 rue de la Haye - 67300 SCHILTIGHEIM

ARTICLE 3:

La liste compléte des organismes agréés dans la région Grand Est pour dispenser |la formation aux
représentants du personnel des comités sociaux et économiques en matiére €économique est
annexée au présent arrété.

ARTICLE 4 :

Les organismes agréés remettront a |a direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et
des solidarités de la région Grand Est, avant le 30 mars de chaque année, un compte rendu de leurs
activités de l'année écoulée au titre de la formation dispensée aux représentants du personnel aux
comités sociaux et économiques en matiére économique. Le non-respect de l'obligation de
transmission du compte rendu peut entrainer le retrait de I'agrément.

ARTICLE S :
L'arrété préfectoral n°2022/435 du 8 ao0t 2022 est abrogg.

ARTICLEG :

Le Secrétaire général pour les affaires régionales et européennes et la directrice régionale de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région du Grand Est, sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la Préfecture de |a région Grand Est.

Fait & Strasbourg, le 1 5 MARS 2023

La Préfete,
Pour la Préfiie et par délggation
Le Secrétairg Général pour les Affaires
Régighries et Européennes

Blaise GOURTAY

Voies et délais de recours : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Strasbourg, dans le délai de deux mois & compter de sa publication et / ou notification. Ce recours peut étre dépasé sur le site
www.telerecours.fr. Ce délai est prorogé si un recours administratif (gracieux ou hiérarchique) est introduit dans ce méme délai
de deux mois a8 compter de sa publication et ou notification.
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